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éQue es el Informe de Calidad de Vida: tomovamos BE=

2018

Dimenciones transversales

Pobreza y desigualdad

3. Buen gobierno y ciudadania

1. Activos de las personas

Salud Cultura, recreacion y deporte
Educacién Parttc:lpamon y cultura ciudadana
Mercado laboral Finanzas y gestién publica
Seguridad

4. Desarrollo econémico
y competitividad
Entorno economico

2 Habitat urbano
Vivienda y servicios publicos o —8
Medio w;z:n@ ﬁe
Movilidad
Esma&i@ Qaﬁb]im
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Informe de Calidad Vida —ICV - Encuesta de Percepcion Ciudadana —EPC -
Informe técnico elaborado con indicadores Encuesta de hogares elaborada con indicadores
objetivos R o subjetivos
Fuente: autoridades gubernamentales ) e O Fuente: Ciudadania
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2018

Los retos de las ciudades demandan mejores estilos de
administracion y planificacion, para lo cual se requiere:

* Promover la transparencia.

* Estimular la participacion activa de ciudadanos y grupos
sociales, a través de informacion confiable.

* Motivar la rendicidon de cuentas de las administraciones
publicas.

* Exigir informacion que les permita a los actores sociales
desarrollar capacidades de analisis y participacidon para
incidir en la formulacion de politicas publicas en su
ciudad.

* Fortalecer los aparatos estatales.
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1. Contexto

Las areas construidas en el periodo
2003-2017 se encuentran con cobertula gargoss
del CNPY
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CALDAS

Concentracién de Personas en las Areas Urbanas

municipios Valle de Aburra - CNPV 2018
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Concentracion de
personas
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Inmigracion desde Venezuela a Antioquia
y Valle de Aburra

Hace 5 ahos

BELO
CALDAS
COPACABANA

SABANETA

Fuente: Dane
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1. Contexto

COMSI0n MoMSIAL
SORRL E1 TUTURD DEL TRABAND

Trabajar paraun future
mas prometedor
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THE FUTURE OF WORK

/ / OECD Employment Outlook 2019
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2. Eje transversal - demografia c6Movamos

Demografia
En el Aburra Sur somos 701.707 personas.
Municipio Poblacion total
Caldas 76.260
Envigado 212.437
ltagui 263.332
La Estrella 67.881
Sabaneta 81.797
Total 701.707

Fuente: Dane. Datos censo 2018
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2. Eje transversal - demografia e vamos BEE

Vida

2018

Tasa de crecimiento de la poblacion 2006-2018

Algunas interpretaciones en términos de politicas
publicas:

N
0o

n
)

* Una menor tasa de crecimiento poblacional significa
una oportunidad para poner en marcha politicas
sociales que pretendan cerrar brechas.

n
»

l\l
N

n
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* El reto radica en continuar aquellas politicas publicas
qgue han logrado impactos en reducciones de pobreza
y desigualdad, asi como definir nuevas politicas que
focalicen en estos aspectos.

Porcentaje (%)
R, -

P
N

=
o

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

—8—Caldas =—®—Envigado =—e—Itagui La Estrella =—#=Sabaneta

Fuente: Dane
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2. Eje transversal - demografia comovamos B

- 2018

Piramide poblacional Aburra Sur 2005 Piramide Poblacional Aburra Sur 2018
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2. Eje transversal - demografia c6Movamos

i

RETOS Y OPORTUNIDADES

 Aprovechar bono demografico mediante la
adopcion de politicas que fortalezcan la
estructura empresarial.

* Periodo importante para focalizar el gasto
publico en la poblacion en edad de trabajar.

e Buscar alianzas locales que potencien el tejid
empresarial y se atraigan cada vez mas
empresas e inversion productiva al territorio.

* No perder de vista los desafios mundiales
(cambio climatico) ya que alli hay
oportunidades.

 Momento para llevar a cabo politicas sociales y

educativas que tengan como objetivo cerrar
brechas de desigualdad.

* Hacer seguimiento a los flujos migratorios y al
crecimiento poblacional en las zonas rurales.

Informe
Calidad
Vida
2018
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2. Eje transversal - pobreza

Inversion en poblacion
vulnerable 2018

Fuente: Calculos propios con datos FUT y Dane.

Inversion en poblacion
vulnerable per capita

Municipio 2018
Caldas $22.000
Envigado $91.000
ltagui $41.000
La Estrella $ 35.000
Sabaneta $234.000

Fuente: Calculos propios con datos FUT y Dane.

ABURRA SUR
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Valle de Aburra: linea de pobreza 2017 (%)

Barbosa 16,00
Bello 14,72
Medellin 13,02
Valle de
Aburra 11,99
Girardota 11,11
ItagUi 8,78
Caldas 8,48
Copacabana 7,05 -
P El costo per capita en 2017 para
e 6,36 canasta minima: $257.104.
Un hogar de 4 personas que
Envigado 4,59 tuviera un ingreso de $1°028.416
seria considerado pobre.
La Estrella 4,27
0,00 5,00 10,00 15,00 20,00

Fuente: Elaboracién propia con datos de la Encuesta de Calidad de Vida 2017.
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2. Eje transversal - pobreza emavamos BE=

Vida

2018

Indice Multidimensional de Pobreza por
indice de Pobreza Multidimensional - IPM hogares 2017

| Vivienda v
Educacidn Nif\ez y Juventud Trabaje Salud Sarvicios Piblicos 6,00 5,26
5,00
I Logre aducate I || Asistanca ere—— | [ Asaguramients ] Accmng fuatis 4,00 .
escolar ™ delags - te agus 274 »
duracien mejorada 3,00 ’
= AcCes0a 2,03
- Tasade L dadauna excratas
empleo necesiced 0,92
SATVICIOS -
- -
?: g:;:id: - Paredes 0,00
infancia exterores Envigado Sabaneta Itagiii La Estrella Caldas
- Hacinamanie
"'fb“r":' 7 o Fuente: Elaboracién propia. Datos Encuesta de Calidad de Vida 2017.
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2. Eje transversal - pobreza comovamos | i

2018

Porcentaje de poblacion pobre Indice Multidimensional de Pobreza por 75
seglin Indice Multidimensional de 8,00 personas 2017 !
Pobreza — IMP (%) 2017 7,00
. 6,00
Subre_gprpsy Total Urbano Rural 4.7
municipios 5,00 4’3 ’
Envigado 1,77 1,83 0,00 400
Sabaneta 3,25 2,77 5,19 ’ 313
ltagui 4,26 3,76 9,67 3,00
La Estrella 4,73 3,65 6,20 200 1;8
Girardota 5,05 2,16 9,40
Valle de Aburra 5,36 5,23 7,99 TGl
Medellin 5,50 5,50 5,06 0,00
Copacabana 5,99 6,00 5,88 Envigado Sabaneta Itagiii La Estrella Caldas
Bello 6,75 6,58 20,18 Fuente: Encuesta de Calidad de Vida 2017.
Barbosa 7,04 1,38 11,91
Caldas 7,48 7,52 7,36 Las mayores contribuciones se observan en aspectos relacionados
Total departamento 11.92 O.o2l 2006 con las condiciones de la vivienda.

Fuente: Encuesta de Calidad de Vida 2017.

Las mayores privaciones estan en educacion y trabajo
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2. Eje transversal - pobreza CcOMOVamos

RETOS Y OPORTUNIDADES

e Mejorar los sistemas de informacion: sistematicidad y representatividad. La
condicion bienal de la ECV y su representatividad a nivel urbano-rural, no permite
hacer lecturas zonales y mucho menos sobre barrios.

* Implementar politicas publicas encaminadas a garantizar el derecho a la
educacion al trabajo, ya que la pobreza esta teniendo serios impactos en la
garantia de dichos derechos.

* Hacer mas efectiva la inversion en las zonas rurales.

Informe
Calidad
Vida
2018
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2. Eje transversal - desigualdad comovamos W=

Medio ambiente:
Percepcién de la contaminacion del aire
Percepcion de la contaminacion de las quebradas

INDICE MULTIDIMENSIONAL DE CONDICIONES DE VIDA

(15 dimensiones — 40 variables)

Acceso a servicios
publicos
Numero de servicios publicos

Entorno y calidad vivienda:
Estrato de la vivienda

Percepcidn de la contaminacion por basuras

Vivienda con materiales inadecuados por estrato  Ndmero de servu.:los publicos PN e B e e el 70,00
suspendidos Percepcidn de la arborizacion
Desescolarizacién: 60,00 SHLE
Escolaridad: Desescolarizacién de menores 3 Movilidad: 53,0
Escolaridad del jefe a 12 afios Percepcidn de las vias y del transporte publico
Escolaridad del conyuge Desescolarizacion de jévenes Calidad del transporte publico 50,00 450 46,2
entre 13 y 18 afios 42,1 ’
Capital fisico del hogar: Participacion: Libertad y seguridad:
Numero de vehiculos con 5 afios 0 menos Proporcidn de votantes en el Percepcién sobre la libertad de expresion 40,00
Numero de electrodomésticos hogar Percepcién sobre la libertad de trasladarse dentro del
Numero de celulares Conocimiento en politica del barrio o vereda
Tenencia de la vivienda por estrato jefe del hogar Percepcién sobre la seguridad 30,00
Salud:
Vulnerabilidad: Percepcion sobre el accesoa la 20,00
Hacinamiento salud y la calidad servicios de
Alimentacion de los nifios salud Trabajo:
Alimentacion de los adultos Proporcidn de personas en el Duracion del trabajo 10,00
Numero de nifios hogar con sistema de salud Carga econémica del hogar
Numero de mayores de 70 afios contributiva
Mujer cabeza de hogar por estrato Sistema de salud del jefe del 0,00
hogar Caldas Itagiii La Estrella Sabaneta Envigado
Recreacion: Ineresos:
Participacion en actividades deportivas . g ’ Percepcion de la calidad de vida: Fuente: Encuesta de Calidad de Vida 2017.
Participacion en actividades recreativas MEdld,c’? e e Percepcion de calidad de vida
S L capita en el hogar
Participacion en actividades culturales
4 N
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ABURRA SUR llll

Eje transversal - desigualdad AN OS

{

.

RETOS Y OPORTUNIDADES

Apostar por empleos de calidad a través de programas de desarrollo que busquen ampliar
la inversion privada. Se aconseja no perder la articulacion municipal, ni el enfoque
metropolitano.

Momento para acoger el enfoque de Trabajo Decente propuesto por la OIT. Razones: hace
parte de la Agenda 2030 (ODS 8), OCDE lo promueve y Gobierno, empresarios y
trabajadores firmaron Pacto por el Trabajo Decente.

Aumentar tanto las inversiones como los programas destinados a actividades deportivas,
recreativas y culturales.

Espacio para programas de empleo. Aconsejable crear el Consejo Intermunicipal de Empleo:
organo tripartito y consultivo de los alcaldes en materia de politica social y laboral.

-~ —
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3. Activos de las personas

Salud




3. Activos de las personas - salud

Inversion en salud como
proporcion
de la inversion total 2018

E
ISP

ABURRA SUR llll
Informe

com ovamos Eiti

a
2018

Aburra Sur: total de muertes no violentas 2018

o Q Q 3.700

<] 3.500
. 3.300

3.548

3.522

Inversion per capita
en salud 2018

S 6 H H ¢

3.185
3.100

2.900

2.904

Tasa de mortalidad
(por cada 100.000 habitantes)
No incluye homicidios

S O A ¢ ¢

2 700 2.695

2.500

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

2017 517 483 461 457 671 Fuente: Dane
2018 295 942 485 443 451 En 2018 se detuvo la tendencia creciente
Fuente: Dane. de muertes no violentas, la cual llevaba 3
anos consecutivos creciendo.
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3. Activos de las personas - salud VA OS

Participacion de las principales causas de mortalidad en
el Aburra Sur 2012 vs. 2018

Enfermedades i |squem|cas

del corazon 15%

Enfermedades crdénicas en vias
respiratorias inferiores 6%

Infeccm(rj\es 2018
respiratorias agudas )
P g 4% B 2012

Enfermedades
cerebrovasculares 5%

0% 9% 18%

Fuente: Dane

e 42 personas se suicidaron en
2018, dos personas menos que
en 2017.

33 hombres y 9 mujeres.

Aumento el suicidio de mujeres (3
casos mas que en 2017).

2 casos entre 5y 14 anos.

Aumento el suicidio en mayores
de 65 anos, paso de 3 casos en
2017 a9 en 2018.
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3. Activos de las personas - salud e vamos BEE

Vida

2018
.

RETOS Y OPORTUNIDADES 3

 Detener el aumento de las muertes no violentas y convertirlo en un objetivo dentro de los futuros planes
de desarrollo.

 Ampliar la perspectiva de los programas preventivos con el objetivo de reducir las muertes no violentas.

* Incorporar recomendaciones de la OMS sobre actividades preventivas.

* Divulgar informacion sobre las causas de las muertes y promover campaias que conduzcan a reducirlas.

 Llamamos la atencidon sobre la necesidad de prevenir los suicidios. Preocupan todos los casos, pero
especialmente el aumento evidenciado entre 5 y 14 anos y mayores de 65 ainos.
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3. Activos de las personas - educacion

ABURRA SUR llll

comovamos

Tasa de desercidon secundaria

Inversion en educacion
como proporcion de la
inversion total 2018

“ V \‘ \‘ V Sabaneta 0,0%

Fuente: Secretarias de educacion

2017 2018
Caldas 9,6% 8,0%
Q 0 0 Q Envigado 1,5% 2,5%
ltagui 4,3% 4,1%
La Estrella 2,2% 5%
0,6%

Inversion per capita
en educacion 2018

S H 6 <, ¢

Tasa de desercion media

2017 2018
R YT Caldas 7,6% 6,9%
Envigado 2,2% 2,2%
ltagui 2,7% 2,2%

La Estrella  0,8% 2%
Sabaneta 0,0% 0,2%

Fuente: Secretarias de educacion
-
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RETOS Y OPORTUNIDADES
U
 Mantener las inversiones en educacion evitando su decrecimiento en el tiempo.

e Combinar las inversiones tanto en infraestructura, como en procesos que garanticen
calidad y permanencia.

* Cualquier nivel de desercion es una preocupacion. Instamos a los futuros alcaldes vy
concejales a delinear propuestas que garanticen la permanencia con calidad en el sistema
educativo.

 Invitamos también a proponer programas educativos que aseguren la cobertura
educativa, especialmente en los niveles inicial y media.

T A
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3. Activos de las personas
Empleo
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ABURRA SUR llll

3. Activos de las personas - empleo [Tt

Vida
2018

4 Ingresos promedio h

2017
Tasa de desempleo por género 2017
12,00
Tasa de desempleo por género 2017

10,00 - B Hombre

12,00 Mujer
, . . 8,00 -

10,00 \$1 312.211= 5)

8,00 6,00

8.1
8,0
y 5,6 5,5 5,5
6 5,6 5500 55" 91
6,00 2L 2,00
4,00
2,00 -
2,00
' 0,00

0,00 J & 0 0 Q Caldas Envigado Itaguii La Estrella Sabaneta

Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién. Encuestas de Calidad de Vida
2009, 2013 y 2017.

Fuente: Encuesta de Calidad de Vida — Area Metropolitana del Valle de Aburra.
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3. Activos de las personas - empleo

Valle de Aburra: evolucion de la Tasa Global

de Participacion -TGP- urbana y rural
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Tasa Global de Participacion 2017 - urbana y rural

59,00
58,00
57,00
56,00
55,00
54,00
53,00
52,00
51,00
50,00
49,00

~
- ~
75}

C B 0\ .Q

Urbano

Fuente: Departamento Administrativo de Planeacién. Encuestas de Calidad de Vida 2009, 2013 y 2017.

Fuente: Departamento Administrativo de Planeacion. Encuestas de Calidad de Vida 2009, 2013 y 2017.

-
Socios locales

@ CORPORACION ® n O/\Q
UNIVERSITARIA Fundacion Die vi
cw::“m:g;ncoo L LASALLISTA @ Centro Cumurnly Eviseve ProSUR

<‘COLOMBIANO

% Socios nacionales
i

Cémars A
comfama Comfenalco ‘ era;&»corono 88$W EL TIEMPO :”:w\ R




ABURRA SUR ll.l

3. Activos de las personas - empleo c6Movamos

RETOS Y OPORTUNIDADES

 Reiteramos en la imperiosa necesidad de mejorar los sistemas de informacion municipal, especialmente en este tema.

 Oportunidad para diseiar politicas de desarrollo y de ordenamiento territorial metropolitano, que desborden el disefio
de politicas de empleo locales desconectadas y se alineen con una vision que reconozca y defina vocaciones
estratégicas.

 El “mercado del trabajo” es mucho mas que un mercado. Es un mundo que no puede seguir siendo analizado ni
evaluado en funcién de una consideracion de oferta y demanda laboral. Esto nos ha llevado a pensar que la solucidn al
desempleo se encuentra en conectar dicha oferta y demanda, dejando a un lado la importancia que tiene la
construccion de capacidades productivas, con agregacion de valor y conectadas con los ecosistemas productivos
establecidos.

 Oportunidad para introducir el enfoque de Trabajo Decente ya que invita a pensar en nuevas formas de definir metas
dentro de los planes de desarrollo.

* El reto de la revolucion tecnoldgica es tanto positivo, como negativo; pero necesario actuar urgentemente en funcion
hallar nuevos empleos.
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3. Activos — Seguridad Ciudadana

Tasa de homicidios por cada cien mil habitantes y niimero de

homicidios (Promedio Aburra Sur)
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Tasa de homicidios por cada cien mil habitantes
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Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal

Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal
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3. Activos — Seguridad Ciudadana [JPeiesiiegy e

2018

Entre 2017-2018 los hurtos ..
. i . Hurto a personas en espacio publico
crecieron 13%, segun denuncias. 201 8
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3. Activos — Seguridad Ciudadana [JPe i SRuegnie

2018

Tasa de lesiones personales por cien mil habitantes
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Fuente: Instituto Nacional de Medicina Legal
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3. Activos — Seguridad Ciudadana eSS,

RETOS Y OPORTUNIDADES

* No se evidencias avances significativos en la reduccion de los homicidios. El reto es insistir un politicas
integrales de seguridad y evitar caer en la trampa de que la inseguridad se combate con tecnologia y
pie de fuerza.

* Continua preocupando el hurto a personas en espacio publico. No se evidencias tampoco avances en
materia de efectividad en las politicas implementadas.

 Llamamos la atencion sobre las lesiones personales. Creemos que es unos de los temas que no se
deben quedar por fuera de los planes de desarrollo en virtud al impacto que esto genera en la
construccion de sociedad.
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4. Habitat — Vivienda y servicios publicos R&Te o

Area (m?) para construccion segtn licencias aprobadas Porcentaje de viviendas que iniciaron
600.000 construccion en 2018
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4. Habitat — Vivienda y servicios publicos R&rearer s

ishdely
o

Variacion consumo de

Tasa de cobertura Acueducto - Alcantarillado
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4. Habitat — Vivienda y servicios publicos R&rearer s

Consumo de agua (Litros por habitante por dia)
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4. Habitat — Vivienda y servicios publicos R&rearer s

Consumo residencial de energia (kWh/habitante/dia)
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4. Habitat — Vivienda y servicios publicos [Pt

i

P,

RETOS Y OPORTUNIDADES |

A la luz del desarrollo que los nuevos gobernantes le quieran imprimir a su municipio,
vale la pena que consideren en los equilibrios territoriales tanto de la produccién, como
en capacidades productivas.

* Los consumos de energia estan por encima de los sugerido por la Empresa prestadora del
servicio.
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4. Habitat urbano
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4y - e e ABURRA SUR
4. Habitat urbano — Medio ambiente [Pt
Concentracion del aire PM2,5 i |
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4. Habitat urbano — Medio ambiente [PEiSEN g
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2018

Veces en que se supera la norma diaria de PM2,5 % de dias del ano
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4. Habitat urbano — Medio ambiente [PEiSEN g

\ld.n

2018

Indice de Calidad del Agua del Rio Aburra - ICACOSU

ICACOSU En las estaciones del Sur del Valle de Aburra3,
sobre el Rio Medellin

Calidad del agua
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4. Habitat urbano
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4. Habitat urbano — Movilidad

Tasa de crecimiento interanual del parque automotor
en el Aburra Sur

ABURRA SUR
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Tasa de crecimiento de
matriculas de parque automotor

ook b segln municipio 2018
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Fuente: Observatorio Nacional de Seguridad Vial.
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4. Habitat urbano — Medio ambiente [PEiSENe g

2018

RETOS Y OPORTUNIDADES ,
* Persistir en politicas que se encaminen a mejorar la calidad del aire. ﬂ
 Esfuerzos mancomunados entre alcaldias, sector privado y EPM para mejorar los
indicadores de calidad del agua.
* Fortalecer los instrumentos de control a las emisiones de contaminantes de transporte de
carga.
* Insistir el disefio de politicas que pretendan la produccion sostenible.
 Motivar y apoyar a los empresarios en la busqueda de procesos de produccion mas limpios.
e — =
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5. Gobierno y Ciudadania - Cultura emavamos BE=
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Inversion en Cultura como proporcion de la Inversion en Deporte y Recreacion como
inversion publica total (%) proporcion de la inversion publica total (&)
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5. Gobierno y Ciudadania - Cultura

Inversion publica en Cultura por rubros de destinacion 2018
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Fuente: Calculos propios con base en datos FUT.
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M Dotacion de la infraestructura artistica y cultural

1%
8% 1% M Preinversion en infraestructura
70 14%
B Seguridad social del creador y gestor cultural
11%
B Formacion, capacitacion e investigacion artistica y cultural
51%
M Pago de instructores y bibliotecélogos contratados para la ejecucion de
41% programas y proyectos artisticos y culturales

M Pago de instructores contratados para las bandas musicales
Mantenimiento y dotacion de bibliotecas
Construccion, mantenimiento y adecuacion de la infraestructura artistica

y cultural

Proteccion del patrimonio cultural

B Fomento, apoyo y difusion de eventos y expresiones artisticas y

Itagiii Sabaneta culturales
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5. Gobierno y Ciudadania - Cultura comavamos BE=

2018

Inversion publica en Deportes y Recreacionpor rubros de
destinacion 2018
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10% : .
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Fuente: Calculos propios con base en datos FUT.
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6. Desarrollo Econémico y Competitividad cOHMovamos

Total Empresas renovadas - Subregion
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52.614 °4-194

50.000 45884 51.018
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Fuente:
Céamara de
Comercio
del Aburra
Sur.

Composicion empresarial Aburra Sur

G‘andes

Fuente: CaAmara de Comercio del Aburra Sur.
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6. Desarrollo Econémico y Competitividad cémovamos M=

ABURRA SUR ll.l

2018

f

RETOS Y OPORTUNIDADES

*  Promover la conformacion de unidades productivas con agregacion de valor, dado que el empleo
fue identificado en la Encuesta de Percepcion Ciudadana, y en este informe, como un problema.

* Generar alianzas multiactor con el objetivo de fortalecer y ampliar las estructuras productivas de

la subregion.

* Gestionar inversiones que tengan como fin aumentar la estructura y capacidad empresarial de
los municipios en el marco de un ordenamiento territorial capaz de poner en equilibrio la calidad

de vida y las oportunidades de empleo.
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Muchas gracias

coordinacion@asurcomovamaos.org
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